
TABELLA SALARIALE PER GLI OPERAI EDILI ED AFFINI
DIPENDENTI DALLE IMPRESE ARTIGIANE

In vigore dal 1° MAGGIO 2022

PAGA CONTING. IND. E.D.R. TRASFERTA
BASE 1/11/1991 SETT. 1/01/1993    TOTALE modificata dall'1/05/2023

QUALIFICHE 01/05/2022 01/07/2011 8% 16% 25% 30%

1 2 3 4 5
fino a
10 Km

tra 10
e 25 Km

tra 25
e 50 Km

oltre i
50 Km

5° LIVELLO 8,2141      3,0226     1,7188  0,06     13,02     0,85     1,71     2,67     3,20     

4° LIVELLO 7,6612      3,0065     1,5500  0,06     12,28     0,85     1,71     2,67     3,20     

3° LIVELLO

OPERAIO SPECIALIZZATO
Carpent.- Ferraiolo - Posat.- Scalp.- 
Selc.- Muratore 1^ - Asfalt.- 
Imbianchino - Vernic.- Pavim.- Escav.- 
Gruista - Spondino

7,1198      2,9934     1,4400  0,06     11,61     0,85     1,71     2,67     3,20     

2° LIVELLO

OPERAIO QUALIFICATO
Aiuto Carp. e ferraiolo - Muratore 2^ - 
Armatore - Martellista - Allievo 
Asf.Calderaio - Imbianchino - 
Verniciatore - Pavimentatore

6,4026      2,9784     1,2900  0,06     10,73     0,86     1,71     2,67     3,20     

1° LIVELLO
MANOVALE SPECIALIZZATO 5,4757      2,9629     1,1411  0,06     9,64       0,85     1,71     2,67     3,20     

INDENNITÀ DI TRASPORTO dal 01/07/2013 = assorbita nel Premio Presenza fino a concorrenza dello stesso.
PREMIO  PRESENZA  Orario dal 01/06/2016 =  euro 0,36 PER OGNI ORA DI LAVORO effettivamente prestata.

In base all'accordo del 17/10/1983 la percentuale di accantonamento per Gratifica Natalizia è:
- 10% Lordo da pagare in busta paga
-   8% Netto da trattenere e versare alla Cassa Mutua Edile

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA EURO 0,362/ORA (DAL 01/01/2008 al 30/04/2023 SOGGETTA A GRATIFICA NATALIZIA)

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA EURO 5,50/GIORNO (DAL 01/05/2023  NON SOGGETTA A GRATIFICA NATALIZIA)


